
Sind Sie schon.....



Warum Arbeitsschutz? Warum BGSICHER? Was Sie dazu wissen müssen!

In den USA sind Firmenpleiten durch Arbeitsunfälle, und deren Schadensersatzansprüchen an der 
Tagesordnung. 

Zum Glück haben wir in Deutschland eine Berufsgenossenschaft, die sich um Arbeitsunfälle und deren 
Folgen kümmert und reguliert. Jedoch verlangt die Berufsgenossenschaft von Ihnen im Gegenzug, eine 
regelkonforme Umsetzung des Arbeitsschutzes. 

Ohne betrieblich angepassten Arbeitsschutz, schwebt permanent das Damoklesschwert über Ihrem Betrieb 
und somit über Ihrer Existenz. 

Denn Regressansprüche und auch Schadensersatz, in existenzbedrohender Höhe haben dramatisch 
zugenommen! Der Grund ist, die Berufsgenossenschaftlichen Beiträge reichen schlichtweg nicht mehr aus, 
um die immer teurer werdenden medizinischen Möglichkeiten zu bezahlen. Sie kennen das sicherlich von 
Ihrer Krankenversicherung, diese nimmt Sie zwar nicht in Regress, jedoch werden eine Menge Behandlungen 
nun zahlungspflichtig, die vorher kostenfrei waren. 

Auf den folgenden Seiten werden wir Ihnen nun zeigen, wie wir Sie                               machen!



Und dann sind da auch noch die  

„fordernden“ Behörden, SiGeKo´s 

und Auftraggeber die ständig 

Unterlagen sehen wollen!

Als hätte ich nichts 

anders zu tun!



EINRICHTUNGSASSISTENT

Da wir wissen, dass Sie wenig Zeit haben, ist 

unser speziell programmierter 

Einrichtungsassistent genau das richtige für 

Sie.

Schon nach 20 Minuten haben Sie 

Ergebnisse, mit den Sie im Arbeitsschutz 

schon 90% weiter sind, als viele andere 

Handwerksbetriebe in Deutschland.

Der Einrichtungsassistent zeigt 

Ihnen die Struktur. 

 Schritt für Schritt! 

 In anpassbarer Geschwindigkeit!

 Gesprochene Handlungsanweisung & 

Markierung auf der Homepage

Schnell muss es gehen! 

Benötigen Sie dennoch

Hilfe, unterstützt Sie

unser Live Support!



TO-DO

Der elektronische Berater passt auf!

 Wann müssen Sie Ihre 

Gefährdungsbeurteilung auf Aktualität 

überprüfen?

 Wann muss Ihr Ersthelfer oder 

Brandschutzhelfer wieder geschult werden?

 Wann müssen Ihre Mitarbeiter wieder 

unterwiesen werden?

Lassen Sie uns Ihren Arbeitsschutz 

überwachen! 

Nutzen Sie Ihre wertvolle Zeit für 

schönere Dinge, als Listen zu aktualisieren, 

Fristen zu überwachen und Vorschriften zu 

wälzen.

Motto:  Alles auf einen Blick!

Die ToDo Liste wird ständig erweitert, verbessert und wird zu 

einem treuen Begleiter für Ihren persönlichen Arbeitsschutz.



UNTERWEISUNGS-MATRIX

Kennen Sie das!? Es wird eine Unterweisung 

anberaumt, der eine Mitarbeiter ist krank, der 

andere hat Urlaub, und ein Dritter steckt 

noch auf der Baustelle fest. 

Machen Sie Schluss mit diesem Stress, und 

sparen Sie auch noch viel Geld durch weniger 

Ausfallzeiten.

Ähnliche Ansicht bei der Untersuchungs-Matrix!

Ein interaktives 

Schnellauswahlfenster sorgen für eine 

noch einfachere Bedienung.

(Maus-Klick)

Werden Sie endlich flexibel mit den BGSICHER Online Unterweisungen!

Machen Sie Unterweisungen nicht 

zum Lotteriespiel, wer kommt hat 

Glück!

 Unterweisen auch über mobile Geräte 

möglich

 Klare Struktur für einen guten Überblick

 Alle Unterlagen werden dem Mitarbeiter 

automatisch zugeordnet, können aber auch 

speziell zugeordnet werden.



UNTERWEISUNG DER MITARBEITER

 Hohe Mitarbeitermotivation! Die Prüfung 

werden abschnittweise durchgeführt. Damit 

bestimmt der Mitarbeiter wann er Zeit und 

Lust hat.

 Komplett neue Quizfragen passend zu den 

Abschnitten der Unterweisung.

 Der Mitarbeiter muss nicht mehr die gesamte 

Unterweisung durchführen wenn er durchfällt, 

sondern nur den nicht bestandenen Abschnitt.

Gefahr erkannt, Gefahr gebannt! 

Ein Spruch den man häufig hört, aber keiner 

beherzigt. Lassen Sie Ihre Mitarbeiter durch 

gezielte Schulungen die Gefahr besser 

erkennen, denn nur das Wissen, wann man sich 

in einer gefährlichen Situation befindet, lässt 

einen richtig verhalten. 

Zertifikate als Kompetenznachweis!

Werden Sie endlich flexibel mit den BGSICHER Online Unterweisungen!



MITARBEITERVERWALTUNG

Wollen Sie immer noch verstaubte 

Mitarbeiter Karteikarten aktualisieren? 

Stellen Sie sich vor, Ihre Mitarbeiter-

Karteikarte sagt Ihnen wo was zu 

bearbeiten ist. Und weist Sie in einem 

roten Feld auf noch zu erledigende 

Vorgänge hin.

Machen Sie Schluss mit der Zettelwirtschaft!

Aufgeklappt zuverlässig aufgeräumt, 

zugeklappt maximal informativ!

 Automatisch zugeordnete 

Unterweisungsnachweise

 Funktionen des Mitarbeiters,  zuweisen und 

verwalten.

 In Sekunden setzen Sie Filter und drucken Listen 

aus. 



MITARBEITERVERWALTUNG

Wir finden, als Unternehmer müssen 

Sie schon genug leisten!  

Binden Sie Ihre Mitarbeiter in die 

Arbeitsschutzprozesse mit ein. 

Jeder muss seinen Teil dazu beitragen!

Arbeitsschutz ist nicht alleine Chefsache!

Gemeinsam stark!

 Sie können bestimmen, wer Prozesse  

einsehen, bearbeiten oder löschen kann. 

 Optimale Lenkung von 

Arbeitsschutzprozessen.

 Bis zu 90% Zeitersparnis, da der Prozess 

ohne Umwege abgearbeitet wird.



GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG

Die Gefährdungsbeurteilung, ein Zauber der eigentlich gar keiner ist!

 Unterteilt in

 Firmen G-Beurteilung

 Baustellen G-Beurteilungen

 Baustellenmappen für den SiGeKo

 Starten Sie mit  Vorlagen, damit Sie 

Arbeiten nicht doppelt erledigen müssen.

Sogar mit Baustellen-

Gefährdungsbeurteilung 

Wie oft hatten Sie schon diese Stimme im 

Kopf: „Ich weiß, dass ich was tun muss, 

aber wie fange ich nur an!?“

Wir haben das schon für Sie erledigt! 

Und nicht nur die 

Gefährdungsbeurteilung!

Sondern auch die Betriebsanweisungen, 

Notfallpläne und vieles mehr.



GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG

 Schon mit wenigen Aufgaben haben Sie einen 

soliden Maßnahmenplan.

 Nichts mehr vergessen, dank 

Intervalleinstellung zur Wiederholung der 

Aufgaben. 

 Es werden konkrete Vorschläge zur Risiko-

Minimierung angezeigt. 

 Delegieren Sie einfach,  wer was machen soll.

Aufgaben delegieren ist für Sie als 

Unternehmer nichts Neues. 

Machen Sie es doch im Arbeitsschutz 

genau so. 

Die automatische Dokumentation 

erledigt den Rest.  Alles wird 

nachvollziehbar für Sie aufgeführt und 

kann gefiltert werden.

Aufgabe anlegen und Mitarbeitern zuordnen.

Die Gefährdungsbeurteilung, ein Zauber der eigentlich gar keiner ist!



KOSTENLOSE HANDY-APP

 Nie wieder Termine versäumen.

 Automatische Dokumentation der erledigten 

Aufgaben.

 Betriebsanweisungen auf Baustellen einfach und 

immer einsehbar.

 Unterweisungen können über die App 

durchgeführt werden.

Da Sie nicht jeden Mitarbeiter seine 

Aufgaben doppelt und dreifach mitteilen 

wollen, haben wir für Sie eine Handy-App 

entwickelt.

Mittlerweile besitzt fast jeder Mitarbeiter 

ein Smartphone, warum also das Potenzial 

nicht nutzen? 

Stillstand heißt Rückschritt!

Unterweisungen bequem über die App 

durchführen!



Wir bieten unsere Leistung zu einem fairen Preis an!

Aktualisierungen des Systems sind schon im Preis mit inbegriffen 

und werden nicht als teure Updates verkauft.

Das ist ein Versprechen!

Informieren Sie sich über die aktuellen Preise auf unserer Homepage.

www.MyArbeitssicherheit.de

Arbeitsschutz darf aus preislichen Gründen kein Privileg sein!



My Arbeitssicherheit GmbH

Eurotec-Ring 15

47445 Moers

Telefon: 02841 / 17 35 922

Telefax: 02841 / 17 37 970

E-Mail: support@bgsicher.de

www.MyArbeitssicherheit.de
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